Dora Stella Garcia Rincon

@ 3134898453 E doraga2007 @yahoo.es
3205707561 stellagarciar02@gmail.com
Perfil laboral

Psico6loga, Especialista en Salud Ocupacional, con mas de 10 afios de experiencia trabajando con adulto
mayor en intervenciones grupales, realizacibn de visitas, orientaciones individuales, lectura de
necesidades, identificacion de fortalezas y conflictos dentro de la comunidad, generacion de apoyo
intersectorial, disefio y ejecucion de talleres con diferentes grupos etarios; planeacion, ejecucion,
evaluacion y seguimiento de proyectos sociales, prevencion de la enfermedad y promocién de la salud.
Con habilidades de negociacion, adaptabilidad, capacidad de analisis y orientacion al cliente.

Experiencia laboral

Psicéloga

Servicios profesionales SEPROMNK noviembre 2022- 15 junio 2023

Intervencidon con adulto mayor, realizando orientaciones individuales, encuentros grupales, asesorias
para habilitar rutas de atencion, orientacién psicosocial en temas de promocion, prevencién y seguimiento
en temas de salud, identificacion de situaciones de vulnerabilidad, generacion de estrategias para manejo
de tiempo libre.

Logros:
v Vinculacion de los participantes a los diferentes servicios
v" Promocion de rutas de atencion para la promocién de restitucion de derechos.

Profesional de Apoyo Psicosocial

Caja de Compensacion Familiar Compensar Mayo 2019 - Octubre 2022

Disefar estrategias pedagogicas acordes con la caracterizacion de los nifios, nifias, familias y entorno
comunitario; liderar encuentros con familias, que permitan fortalecer aspectos relacionados con sus
dinamicas familiares; proponer acciones de mejora e innovacion, garantizando la calidad en la prestacion
del servicio; participar en las estrategias de planeacién, seguimiento y evaluacion del proceso generado
con la comunidad educativa.

Logros:

v' Desarrollo de estregais enfocadas al fortalecimiento de las relaciones con las IED para generar
los procesos de articulaciéon


mailto:doraga2007@yahoo.es

v' Cumplimiento a las metas propuestas por la secretaria de educaciéon, mediante acompafiamiento
y sensibilizacién a docentes y cuerpo administrativo de instituciones educativas.

v" Promover la vinculacion de las familias a los proyectos propuestos por los directivos de las
instituciones educativas.

Psicologa

Secretaria de Integracién Social Enero 2014- junio 2018

Prestar servicios profesionales para la ejecucion de acciones individuales y familiares orientadas al
monitoreo de la corresponsabilidad de las familias y cuidadores, en el marco de proteccion integral, del
ejercicio de los derechos de mujeres gestantes y nifias y nifios; realizar encuentros educativos en casa;
realizar acompafiamiento psicosocial y activacion de rutas para el restablecimiento de derechos de los
nifios y las nifias frente a situaciones de inobservancia, amenaza o vulneracién; brindar asesoria sobre
prevencion de embarazo subsecuente y derechos sexuales y derechos reproductivos; planear y ejecutar
encuentros grupales que den respuesta a la lectura de realidades; realizar la caracterizacion
sociodemografica y psicosocial de las mujeres gestantes, nifios, nifias y las familias.

Logros:
v' Desarrollo de estrategias que permitieron la permanencia de las familias en los programas
v" Fomentar y promover cambios en las pautas de crianza de las familias vinculadas al servicio

Psicologa

Hospital de suba salud publica Febrero 2012 - Octubre 2013

Psic6loga de la estrategia territorios saludables, ejecutando acciones de salud mental brindando atencion
psicosocial, elaboracion e implementacion de talleres a grupos de adulto mayor de la localidad de suba,
brindando asesoria y acompafamiento psicosocial, elaboracion e implementaciéon de talleres a
instituciones de ambito comunitario.

Logros:

v' Generar impacto en la comunidad, a partir de las intervenciones realizadas en cada uno de los grupos
etarios.
v" Promover habitos que aporten en el mejoramiento de la salud mental

Referente de Salud Mental

Hospital de Suba Il Nivel Cargo: Marzo de 2010 — Enero de 2012

Referente de salud mental liderando, disefiando e implementando programas de prevencién en consumo
de SPA y habilidades para la vida en adolescentes, nifios, padres y docentes de colegios distritales en la
localidad de Suba; desarrollo de estrategias colectivas que permitan evaluar los procesos implementados
en las instituciones educativas; elaboraciébn e implementacion de talleres sobre salud sexual y
reproductiva por medio de actividades ludicas pedagdégicas en jovenes de colegios distritales.

Logros:
v' Obtener el posicionamiento del programa en los colegios consiguiendo reconocimiento por parte
de las instituciones
v' Lograr una excelente acogida por parte de los estudiantes
v Sensibilizar a la comunidad educativa ante la necesidad de implementar programas de prevencion
en consumo de SPA.



Psicologa

Hospital de Suba Salud Publica Junio 2008 - Diciembre 2011

Apoyo profesional en el area de psicologia en desarrollo de las actividades a cargo del plan de
intervenciones colectivas del Hospital de Suba, Area de Salud Publica, ambito familiar, Intervencion
plurimodal; Visita domiciliaria con aplicacion de apgar familiar, familiograma y ecomapa; prevencion
primaria con familias, fortalecimiento de las estrategias y herramientas de la familia para afrontar
dificultades; implementar talleres a las familias en teméticas: manejo y solucion de conflicto, pautas de
crianza, convivencia en pareja, habilidades sociales en nifios y adultos, habitos de estudio, proyecto de
vida y manejo del duelo; curso de profundizacion en familia (trabajo de grado).Tema: “Fortalecimiento de
lazos afectivos en los nifios y nifias en su contexto familiar y escolar permitiendo su autoafirmacion, como
seres individuales y sociales” Comunidad — barrio San Rafael, Ciudadela Sucre — Soacha.

Logros:

v' Realizar intervencion primaria en salud mental
v Interpretar e identificar las necesidades de la comunidad.

Estudios

Formacion académica

Especialista en Salud Ocupacional
U. Manuela Beltran Junio 2012 - Julio 2013

Psicélogo
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD 2007

Estudios Complementarios

— Certificado de competencias laborales intervencion en problemas de socializacién segun referentes
pedagdgicos y terapéuticos SENA 2021

— Capacitacion y sensibilizacién en teméaticas de derechos y salud sexual y reproductiva enel marco
del modelo de servicios de salud amigables para jovenes y adolescentes. SDS y fondo de
poblacion de las naciones

— Curso AIEPI comunitario

Certificados y referencias a solicitud del interesado.
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Q{eptiﬁ[ica Je Colombia

Ministerio de Educacion Nacional

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Ley 52 de 1981 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

Dora Stella -Barcia Kincon

ceNo. 52698951 e Stafe S¢ Fogoti

Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de

Psicologo

Registro MEN._IL7 %
Dado)en Bogotd, D.C., el dia_27  del mes e Diciembre de 2007 _

(bl

Rector : Decano Escuela
Acta de Grado N 4858 Fecha 21-12-2007 ﬂ{gmfroie_@\f I8+ 11 Libro 10, Folio 280

-_—

{ Secretario genemf
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NIT: 901047939-1

Servicios profesionales mnk s.a.s.

SERPROMNK

CERTIFICA

Que Dora Stella Garcia Rincon , identificada con cedula de ciudadania 52698951 Laboré para esta
empresa desde 1 de noviembre del ailo 2022 hasta 15 de junio del afio 2023, con un contrato de
prestacion de servicios desempefiando el cargo de psicologa realizando tareas como, intervencion a
adulto mayor, por medio de orientaciones individuales, encuentros grupales, asesorias para habilitar
rutas de atencion, orientacion psicosocial en temas de promocion, prevencion y seguimiento en temas
de salud, identificacion de situaciones de vulnerabilidad, generacion de estrategias para manejo de
tiempo libre.

Certificacion que se expide por solicitud de la parte interesada en Bogota D.C, a los 22 dias del mes de
junio del 2023.

-

CLAUDIA AGUILAR SALINAS
Coordinadora de proyectos
Teléfono 3114404845

Serprodnk Kr102 aMo 131 b-26 Lagos de Suba serpromnkidgmail .com
@ @Serprobink Y www serpromink.com (W 3194250528



VIGILADO SuperSubsidio @)

03. compensar
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LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

NIT. 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

El(La) sefior(a) DORA STELLA GARCIA RINCON, identificado(a) con cédula 52.698.951, ha tenido los siguientes contratos:

Proceso

Tipo de
Contrato

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

Fecha Fecha Nombre del Cargo

Inicio Vencimiento
06/05/2019 30/11/2019|PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO
20/01/2020 30/06/2020 [PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO
01/10/2020 30/11/2020[PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO
20/01/2021 31/03/2021|PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO
04/05/2021 30/11/2021|PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO
01/03/2022 20/10/2022 [PROFESIONAL DE APOYO PSICOSOCIAL CONVENIO

RECREACION Y DEPORTE

DURACION OBRA O LABOR

Todos los anteriores son contratos diferentes.

En su cargo realizd las siguientes funciones:

Hacer seguimiento a las familias y/o participantes de los convenios, sobre el impacto de los programas
definidos, de acuerdo a lineamientos y politicas establecidas.

Desarrollar actividades que respondan a las necesidades del programa o actividad establecida por el convenio.
Brindar asesoria y acompafiamiento al cliente, garantizando la calidad en la prestacién del servicio.

Ejecutar actividades de promocidén y prevencion, de acuerdo a las necesidades del convenio.

Proponer acciones de mejora e innovacion, garantizando la calidad en la prestacién del servicio.

Dar solucion y/o respuesta proactiva a las necesidades vy situaciones del cliente, cumpliendo con la politica de
experiencia humanizada en el servicio.

Cumplir con las politicas, directrices, obligaciones legales y normativas, y lineamientos del Sistema de Gestion de
Compensar vigente.

Conocer los comportamientos culturales, vivenciarlos en el dia a dia y promoverlos en los diferentes equipos
con los cuales interactua.

Autogestionar las acciones requeridas o sugeridas para lograr su propio desarrollo integral (proyecto de vida,
comportamientos culturales y objetivos de cargo), con el acompafiamiento de su lider inmediato.

Compartir los conocimientos, mejores practicas y experiencias, asi como propender por el trabajo en conjunto
con otros equipos de la organizacién con el fin de identificar y realizar mejoras que beneficien los resultados y el
libre flujo de conocimiento, facilitando espacios de co-creacién colectiva

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) con destino A QUIEN INTERESE, de conformidad con los

registros existentes en el proceso de Talento Humano, el 16 de marzo de 2023, en la ciudad de Bogotd D.C.

Sujeta a verificacion en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opcién 1 o enviando la certificacion escaneada al correo
electrénico cscatencion@compensar.com

ALEXANDRA CASTELLANOS GUTIERREZ
GERENTE DE TALENTO HUMANO

SD1033455/ 853689/ 1950482/ 4937049

Avenida 68 No 49 A - 47
Central telefénica 3 07 70 01
Bogota D.C. Colombia
www.compensar.com




Secretaria Distrital de Integracion Secial
Direccion de Gestion Corporativa

Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de confarmidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de Integracian Social el sefior(a) DORA STELLA GARCIA RINCON identificado cen el numero de CEDULA

52688551 ha suscnto con esta entidad los siguientes actos contractuales

Numero y Fecha 5638 - 27/0372017
Tipa Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H
Valer $33.000.000
Plazo 11 MESES
Fecha Inicio 29/03/2017 .
Fecha Final 25/05/2018
Tbje_to__ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACCIONES INDIVIDUALES Y FAMILIARES ORIENTADAS AL

MONITOREQ DE LA CORRESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS Y CUIDADORES, EN EL MARCO DE PROTECCION INTEGRAL, DEL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE MUJERES GESTANTES Y NINAS Y NINOS MENORES DE SEIS MESES, DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS DEFINIDAS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1096 "DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA"

Modificaciones FECHA=13i03/2018 — TIPO MODIFICACION — YALOR, PRORRQGA( YALOR=$ 8.800.000 PLAZO PRORROGA =2,28 MESES Y DIAS
CALENDARIOS)
Numero y Fecha 11369 - 220972018
Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES {2008} H
Valor §8.196.833
Plazo - 2,25 MESES ¥ DIAS CALENDARIOS
Fecha Inicio 2710912016
Fecha Final 2111212016
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LOS DERECHOS Y LA
ATENCION PSICOSQOCIAL A LAS FAMILIAS DE LAS NINAS, LOS NINOS, GESTANTES Y SUS FAMILIAS, PARTICIPES EN EL
SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN AMBITO FAMILIAR, CE ACUERDQ CON LAS ORIENTACIONES
| TECNICAS DADAS POR LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
Modificacienes

MEJOR PARA TODOS

52698951(1 de 3}
CARRERA 7 #32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710




Numero y Fecha

5128 -- 02/03/2016

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $17.358000

Plazo 6 MESES

Fechalnicio 09/03/2015

Fecha Final 08/09/2016

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LOS DERECHOS Y LA

ATENCION PSICOSOCIAL A LAS FAMILIAS DE LAS NINAS Y LOS NINOS DESDE LA GESTACION HASTA LOS 3 ANOS PARTICIPES
EN EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN AMBITC FAMILIAR, DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS DE LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Modificaciones

Numero y Fecha

4909 -- 06/02/2015

Tipo Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor $ 23.144.000

Plazo 8 MESES

Fecha Inicio 171022015

Fecha Final 30/01/2016

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE PROMOCION DE LOS DERECHOS Y LA

ORIENTAGION PSICOSQCIAL A LAS FAMILIAS DE LAS NINAS Y LOS NINOS DESDE LA GESTACION HASTA LOS 3 ANCS
PARTICIPES EN LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES TECNICAS DE LA
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Moditicacienes

FECHA=14110/2015 - TIPO MODIFICACION -- VALOR, PRORROGA| VALOR=$ 10221.933 PLAZO PRORROGA =106 DIAS
CALENDARIOS)

Numero y Fecha

8617 -- 23/01/2014

Tipo Contrate PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (2008) H

Valor § 22473600

Plazo 8 MESES

Fecha Inicio 2810112014

Fecha Final 311212014

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES D= PROMOCION DE LOS DERECHOS Y LA

ORIENTACION PSICOSOCIAL A LAS FAMILIAS DE LOS NINOS ¥ NINAS DESDE LA GESTACION HASTA LOS 3 ANOS ATENDIDOS
EN LA MODALIDAD DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE ACUERDC CON EL PROYECTO PRIORITARIO DE

52698951(2 de 3)
CARRERA 7 #32-16 PISO 7
TEL: 3279797 EXT 1710




CORRESPONSABILIDAD DE AGENTES EDUCATIVOS DEL PROGRAMA "SER FELIZ, CRECIENDQ FELIZ" Y EN EL MARCO DE LAS
ACCIONES DEL PROYECTO 735 "GARANTIA DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA"

Modificaciones FECHA=24/09/2014 -- TIPO MODIFICACION - VALOR, PRORROGA{ VALOR=§ 8895800 PLAZO PRORROGA =85 DIAS
CALENDARIOS)

A solicitud de ella interesado(2), se firma en Bogota D.C., a los 26 dias del mes de Noviembre de 2018

Nota La presente certificacion no sera valida, sin el sello seco

Para efectos de verificacion por favor tener en cuenta este codigo: 22821012201

MOLA ROJAS REDONDO
CC 52309416

SUBDIRECTORA DE CONTRATACION (E)

Elzboro Jhogtlairo Jara Lopez

MEJOR PARA TODOS

52698951(3 de 3)
CARRERA7#32-16 PISO7
TEL: 3279797 EXT 1710




Que el (la) sefhor (A)

S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS

| Soluciones Temporales, relaciones duraderas
LA DIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

DORA STELLA GARCIA RINCON identificado (a) con

cédula de ciudadania nimero 52698951 labord en misién para nuestra empresa
clienfe HOSPITAL DE SUBA E.S.E. En el cargo de ESPECIALIZADO IIl durante los

siguientes periodos:

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO CARGO W
17/06/2008 11/05/2009 PSICOLOGO-
02/03/2010 17/12/2010 PSICOLOGO
22/02/2011 3012/2011 APOYO  PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO O
ASISTENCIAL il
18/01/2012 23/03/2013 APOYO  PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO O
ASISTENCIAL llI
02/04/2013 31/08/2013 APOYO  PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO O
ASISTENCIAL 1lI
01/09/2013 08/10/2013 ESPECIALIZADO il

Con un contrato por obra o labor determinada,

Se expide a solicitud del interesado (
la ciudad de Bogotd D.C.

IS0 9001: 2008
1S0 14001: 2004
OHSAS 13001: 2007

BUREAU VERITAS
Certification

i

Asistente SAC
6621111 EXT 3322

1) dias del mes de se,pé%iﬁi@@re de 2014 en
2 A

r
1

Cali: Calle 23 A Norte No. 4N - 11 / PBX. 644 84 00
Bogota: Carrera 6 No. 46 - 23 / PBX. 322 06 22
Medellin: Carrera 69 46B - 46 / Tel. 260 67 27
Barranquilia: Calle 70 No. 50 - 03 Of.10 / Tel. 345 65 21
Pereira: Calle 2 No. 12 - 25 | Tels. 331 62 49 - 331 28 51
tbagué: Carrera 5 Calle 63 - 64 L-E1B29/ Tel. 274 31 42



22/6/23, 11:01 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:01:38 AM horas del 22/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52698951
Apellidos y Nombres: GARCIA RINCON DORA STELLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
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22/6/23, 11:01 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
junio de 2023, a las 11:03:00, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52698951
Caodigo de Verificacion 52698951230622110300

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

s m

EB

11:08:43
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 225664974

Bogota DC, 22 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DORA STELLA GARCIA RINCON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52698951

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 10094662

Bogota D.C., 22 de Junio de 2023 - 11:11 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) DORA STELLA GARCIA RINCON, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTA Y
DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UNO de BOGOTA D.C.

52698951

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 6_6YWUG_1111. Link de verificacién: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

@ Policia Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2023 12:31:01 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52698951 y Nombre:
DORA STELLA GARCIA RINCON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 64198034 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia

@ Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 v’( El futuro Goblerno
o QM’ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esdetodos RS
Linea de atencién: 018000-910112

N
SER POLICIA

1del 22/06/2023, 11:31 a. m.
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] Famlsan_gg

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) DORA STELLA GARCIA RINCON identificado con CC 52698951 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

Fecha de Activacion de Servicios: 17/02/2023

IPS Cotizante: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PORTAL DEL NORTE
Categoria: A

Estado: ACTIVO

La presente solicitud se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE , a los
22 dias del mesde junio del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

DORA STELLA GARCIA RINCON, identificado(a) con cédula de ciudadania 52.698.951, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Junio del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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